附件1：（统一用word报送，不得擅自更改内容）
上半年驻村工作情况登记表
	单位
	汉阴县机构编制委员会办公室
	所驻县镇村
	城关镇杨家坝、前进村

	驻村工作队队长
	张珍珠、张巧
	手机
	

	帮扶村基本情况

	杨家坝村：1283户，4112人；贫困户54户94人，其中低保户23户53人；村民收入主要来源外出务工，二三产业服务业，全村人均收入11870元。
前进村共600户，1987人，贫困户26户，45人，其中，低保贫困户15户32人。全村主导产业以种养业、劳务输出及建筑运输业为主，栽种核桃、拐枣、杜仲为辅， 2016年全村人均纯收入9200元。

	整体扶贫工作成效及2017年上半年主要工作

	传导压力，提高思想认识。我办把脱贫攻坚工作作为重大政治责任扛在肩上、抓在手上，把思想、认识和行动统一到中省市县决策部署上，精准发力，精细施策，以实际行动助力全县脱贫攻坚工作，用“绣花功”筑牢扶贫攻坚“第一板墙”。印发了《县编委办扶贫攻坚工作实施方案》，确立由主任负总责，两名副主任各负责一个村，一个股室帮联一个村，形成了主要领导亲自抓、分管领导具体抓、驻村干部常年抓、全体干部齐心抓的脱贫攻坚工作机制。
明确任务，压实帮扶责任。定期研究学习扶贫攻坚工作文件，把握政策精髓，提高干部指导工作的本领；按照“贫困人口一个不漏、非贫困人口一个不纳”的要求，办帮扶干部全程协助镇村搞好扶贫对象核实，数据清洗，民主评议，入户调查，数据录入等工作。全办12名（1名干部抽调县脱贫办）干部共帮扶贫困户20户，做到帮扶对象清楚、家庭情况清楚、致贫原因清楚、帮扶措施清楚，确保所联户如期脱贫摘帽。
[bookmark: _GoBack]下沉力量，确保帮扶实效。一是保证工作时间。充分利用扶贫日，全办80%的干部到村开展扶贫工作，协助做好扶贫攻坚“五项任务”，核实入户调查数据，落实省市反馈问题整改责任，研究帮扶措施，填写资料，与所联贫困户“练感情”、拉家常、讲政策、想办法、找对策，增强他们脱贫的信心，确保“扶真贫、真脱贫”。二是核准贫困底数。全程参与两村脱贫攻坚数据清洗认定，产业政策制定，精准施策帮扶，截至目前，杨家坝村共确定贫困户54户94人，前进村共确定贫困户26户45人。三是强化脱贫帮扶。对贫困户按致贫原因进行分类帮扶，其中杨家坝村劳务就业脱贫9户，产业扶贫1户，危房改造8户，健康扶贫6户，兜底保障扶贫41户；前进村易地搬迁脱贫1户4人，危房改造脱贫6户10人，劳务创业脱贫3户7人，医疗救助脱贫1户3人，生态补偿脱贫1户4人，兜底保障脱贫13户16人。对上述贫困户分类制定帮扶措施，落实专人，限定时间抓好帮扶工作，确保如期脱贫。四是办好实事好事。积极争取发改等部门支持，协调解决前进村李家沟和蒋家沟连接路1条，目前已初步立项；争取财政等部门和城关镇支持，初步协调解决了通村路灯问题；协调邀镇卫生院到村举办健康知识讲座和义诊义检活动；邀请农商银行到村举办存贷款知识宣传，为创业就业人员提供了信贷创业基础，使创业人员有了保障。
立足职能，助力脱贫攻坚。加大调研力度，及时研究县脱贫办上报的扶贫攻坚机构编制调整事项，为全县扶贫攻坚提供体制和人力保证。先后为县脱贫攻坚指挥部办公室增设副科级领导职数1名，为县委督查室、县政府督查室分别增设2名科级扶贫攻坚督查专员，新设立汉阴县扶贫开发信息监测中心副科级机构，办理了10个镇招录扶贫攻坚人员用编计划。全县共增设扶贫攻坚科级职数6个，事业编制7名，有力保证了脱贫攻坚力量。


	下半年工作计划及后续打算

	一是加大脱贫攻坚政策宣传力度。
二是完善脱贫规划，采取有效帮扶措施，积极从项目、技术服务等方面，增强贫困户造血功能，确保早日脱贫。
三是按照城关镇的统一安排，根据帮扶村急需实施的项目，积极协调有关部门，做好项目进度跟踪，加大督促力度，促使确定的项目尽快落地实施。
四是做好各项帮扶工作软件资料归档工作。

	当前工作面临的困难及意见建议
一是少数贫困户缺乏自主脱贫、自主发展意识，依然存在等、靠、要的思想；二是部分贫困户脱贫后仍存在缺资金、缺技术后续可持续发展能力不足、因病返贫等现象；三是村级集体经济匮乏，带动群众共同致富难度较大。建议市县持续给予政策、项目和资金的大力支持，帮助该村可持续发展。



