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	项目名称
	2024年中央财政调整基本养老金水平补助（直达）资金

	主管部门
	汉阴县人力资源和社会保障局
	实施期限
	2024年

	资金金额
(万元)
	实施期资金总额：
	205
	年度资金总额：
	205

	
	其中：财政拨款
	205
	其中：财政拨款
	205

	
	其他资金
	
	其他资金
	

	总 体 目 标
	实施期总目标
	年度总目标

	
	
确保全县参保离退休人员调整后的基本养老金按时足额发放，不断增强参保居民的获得感、幸福 感和安全感。
	
确保全县参保离退休人员调整后的基本养老金按时足额发放，不断增强参保居民的获得感、幸福 感和安全感。

	绩效指标
	一级 指标
	二级指标
	指标内容
	指标值

	
	产出
指标
	数量指标
	机关事业单位基本养老保险领取待遇人数(人)
	3049

	
	
	质量指标
	参保人员个人账户记录完整率
	100%

	
	
	时效指标
	调整退休人员基本养老金发放到位时限
	7月31日前

	
	
	成本指标
	按照国家规定比例调整退休人员基本养老金水平
	≈3%

	
	效益 指标
	社会效益指标
	保障参保人员基本生活
	效果显著

	
	
	可持续影响指标
	基本养老保险制度长期可持续性
	长期

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	参保人员满意度
	≥90%



